Notulen van de Algemene Vergadering FC Trias 2025

Datum : 29 September 2025
Aanvang :20.00 uur
Locatie : Kantine Sportcomplex "t Huitinkveld

Afwezig met k.g.

Erna de Graaff

Rene en Magda Fokkink
Willie Bouwhuis

Ben Breukers

Henk Breukers

Gerwin ter Haar
Maarten Stemerdink
Jan Wilterdink

Gerard ten Dolle

Voorzitter : Bart Berenschot
Notulist/secretaris  : Carolien Steintjes/ na de pauze llse te Brummelstroete

Opening
-Voorzitter Bart Berenschot opent om klokslag 20.00 uur de algemene vergadering 2025 en heet 77 leden, 77 stemmers, ereleden en
leden van verdienste van harte welkom.
-De voorzitter verzoekt de vergadering, volgens een goede traditie, staande 1 minuut stilte in acht
te nemen, uit respect voor die ereleden, leden, donateurs of andere betrokken FC Trias-aanhangers die ons afgelopen jaar zijn ontvallen.
-De Algemene Vergadering (AV) is het moment waarop het bestuur (financiéle) verantwoording aflegt over afgelopen seizoen en de
plannen presenteert voor komend seizoen.
-De ALV ondersteunt de woorden van de voorzitter met applaus.
-De voorzitter meldt de afwezigheid van enkele leden (zie boven)
-De voorzitter vraagt aandacht voor orde en verloop van de vergadering met betrekking tot o.a. het stellen van vragen. Eerst een
toelichting van de zijde van het bestuur en dan is er gelegenheid om vragen te stellen alsmede ook bij de rondvraag aan het einde van de
vergadering.
- Inventarisatie rondvraag levert enkele vragen op.

. Rookzone/beleid

. Speeltoestellen

. Programma boekje Wedegé

. Score bord

Mededelingen en ingekomen stukken.
Mededelingen:
Ingekomen stukken:
- De secretaris meldt dat er geen ingekomen stukken zijn.
Het bestuur heeft wel de onderstaande punten op de agenda gezet:
. Jeugd heeft de toekomst:
Bart was verheugd te kunnen melden dat de jeugdafdeling groeit! Een groei die uiteraard fantastisch is, want wie de jeugd
heeft, heeft de toekomst, ook bij FC Trias. Omdat de KNVB in een seizoen vier fasen hanteert, zal FC Trias deze momenten
gebruiken om teamindelingen te herzien en nieuwe leden onder te brengen in bestaande of nieuwe teams. Maar.... dit vraagt
ook inzet van ouders/verzorgers als het gaat om trainen en begeleiden van teams. Bart deed dan ook een oproep aan hen om
zich aan te melden, eventueel in een groepje van ouders die bij toerbeurt een training voor hun rekening te nemen of op
zaterdag het team te begeleiden!
. Samen zijn we FC Trias:
Waarom moeilijk doen als het samen kan —Léon ten Elshof, bestuurslid nam namens de vrijwilligerscommissie het woord. Hij
benadrukte dat een vereniging een plek is waar sport, plezier, vriendschap en ontwikkeling samenkomen. Waar kinderen leren
samenwerken, waar spelers hun talenten ontwikkelen, en waar ouders elkaar ontmoeten langs de lijn. Een vereniging draait
met name op de inzet van vrijwilligers, mensen die zich naast hun eigen gezin en hun werk belangeloos inzetten om het voetbal
voor iedereen mogelijk te maken. Léon sprak zijn bezorgdheid uit over het feit dat spelers, ouders/verzorgers en andere
betrokkenen steeds veeleisender worden en per omgaande een oplossing voor iets verwachten van deze vrijwilligers. Hij deed
dan ook een oproep: “Vraag je niet alleen af wat de vereniging voor jou doet, maar ook eens wat jij voor de vereniging kunt
betekenen! Waarom moeilijk doen als het samen kan!”
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3.  Vaststelling van de notulen van de ALV 2024
- Er zijn geen vragen, op of aanmerkingen op de notulen van de vorige algemene leden vergadering.
- Met instemming van de ledenvergadering wordt het verslag goed gekeurd en ondertekend. De secretaris Carolien wordt met
applaus bedankt voor de correcte en haar laatste verslaglegging.

4. Jaarverslag 2024-2025
- Secretaris Carolien Steintjes geeft een korte mondelinge samenvatting en impressie van het
jaarverslag 2024-2025
- Een verslag dat met een selectie van redactionele artikelen van onze eigen site is samengesteld. Artikelen die er door onze leden zelf
op zijn gezet.
De hoogte punten op een rij met beeld erbij.
FC Trias Vrouwen 1 promoveert naar 2e klasse
Afsluiting seizoen met band “Shirtless
Afscheid Kassakoning Jan Winkelhorst
Start Voetbal-academy
Sponsoravond Vol Gas vooruit met Tim Coronel
3x lintje voor WF evenementen
Spiegelavond
Onze tweede Zilveren Haren’ middag is wederom een succes
Vrouwen presenteren diner op 13 December
Dart toernooi
Sponsoravond bij Vakgarage Koopman en Sjoerd Frieling
Meidenmiddag
Kampioenen Heren 6 en 45+2
- Ook dit verslag wordt met instemming van de leden vergadering goed gekeurd en ondertekend. Wederom een verdiend applaus voor
Carolien.

5. Financieel Jaarverslag 2024-2025

- Bart spreekt zijn waardering uit naar André Pelle, maar zeer zeker ook naar Melvin Wolterink vanuit SSB. De mannen zorgen er voor
dat wij als bestuur steeds een update hebben gehad. Zij zorgen dat de dingen die er zowel binnen als buiten het complex gebeuren
gefaciliteerd worden. Voor een goed plan is er altijd geld, “dus met andere woorden, als je een goed plan hebt, moet hij wel echt
goed zijn, wil hij gefaciliteerd worden.” Hierna neemt André het woord over.

- Andre begint zijn woordje met het bedanken van Melvin en Hans voor de prettige samenwerking, de vele uren van samenwerken.
Cijfers SSB, onderaan verlies, is een reden voor, deze word door Willy Smit verder toegelicht. Andre benoemt onderhoud aan de lift,
enkele dingen in de keuken zijn aangepakt. Daar moet je op investeren, begroting was op 80 000 euro, maar ze zijn op 96 000euro
uitgekomen. Dit door dat we meer moesten doen, dan dat er in eerste instantie begroot was. De inkomsten van de kantine zijn wel
flink gestegen. Afgelopen jaar voorzichtiger geboerd met de Bosa regeling (je ontvangt geld voor verduurzaming van het complex,
denk aan led verlichting, zonnepanelen). We zitten nog op een bedrag te wachten vanuit de Bosa regeling. Ook zijn nog niet alle
sponsorfacturen binnen. Alles bij elkaar maakt dat er op een verlies is uit gekomen.

Voor de rest zijn hier eigenlijk weinig bijzonderheden, ondanks het verklaarbar verlies blijven we een gezonde vereniging en dat
hopen we nog jaren door te zetten.

Cijfers van FC Trias, Hier is een kleine winst behaald. Contributie is wat hoger door meerdere aanmeldingen. Ook de
personeelskosten zijn redelijk gaan stijgen. Dit voor een aantal trainers.

Als je de balans bekijkt, zie je hier weinig bijzonderheden. Voor de exacte cijfers kan er contact op worden genomen met de
penningmeester

6. Verslag kascommissie
- Willy Wiggers (3) en Henk Breukers (2) Juliette Verink (1) en vormen de kascommissie voor de ALV 2025
Willy doet het woord, het ziet er allemaal goed uit. Alles is transparant en overzichtelijk.
Cijfers gecontroleerd en vragen gesteld. Alles ziet erg goed uit. Complimenten aan de penningmeester.

7. Benoeming nieuwe kascommissie
- Willy Wiggers, Henk Breukers en Juliette Vering hebben toegezegd volgend jaar 2026 de kas te willen controleren.

8.  Vaststelling van de balans en van de staat van baten en lasten 2024-2025
- De Algemene vergadering keurt vervolgens de balans en staat van baten en lasten ongewijzigd en met applaus goed en verleent het
bestuur décharge.

9. Vaststelling van de begroting inclusief voorstel contributie 2025-2026

Begrotingen van SSB en FC Trias voor het komende seizoen. We zien een stijging in de sponsorinkomsten. Ze zijn met enkele dingen bezig
waardoor ze stijging verwachten. Huisvesting kosten iets terug gehaald, verwachten minder kosten dan afgelopen seizoen.
Personeelskosten wordt voor de zekerheid een stijging in meegenomen om save te zitten

Contributie voorstel: stijging van 5 euro voor alle leden. (dus ook kader, rustende leden en donateurs)

Vanuit de zaal is de vraag gesteld of er al rekening wordt gehouden met de plannen van de gemeente. Bart geeft hier uitleg over.
Gemeente heeft een bedrijf in gehuurd om bezuinigingen vorm te geven binnen alle sportverenigingen van Winterswijk. Ze zijn ook bezi
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10.

11.

12,

13.

met het herfinancieren van het financieringsmodel. Met een afvaardiging van een aantal sportverenigingen is een plan gemaakt om
iedereen aan het sporten te kunnen houden en de kosten voor een ieder dragelijk te houden. Dit plan doet niks aan het voorstel om de
contributie met 5 euro per lid te verhogen. Dit voorstel is akkoord.

Verkiezing bestuursleden

Aftredend en niet herkiesbaar:

Erik ten Hagen

Erik zat 7 jaar in het bestuur. Eerst in de functie van facilitaire zaken, 4 jaar

Hij is een betrokken een gedreven bestuurder. Nadat Hans de Roos onze jeugdvoorzitter had aangegeven dat hij wilde stoppen heeft Eric
te Hagen aangegeven dat hij wel oren had naar deze functie. Deze functie heeft hij 3 jaar vervuld. Bart bedankt Eric voor al zijn inzet en
betrokkenheid. Een groot applaus uit de zaal volgt.

Carolien Steintjes, secretaris, algemeen en dagelijks bestuur, 8 jaar onze linker en rechterhand als vrouw in het bestuur. In goede en
slechte tijden stond Carolien altijd voor ons klaar. ALV en nieuwjaarsreceptie, alles was altijd goed voorbereid. Wat heb jij je ontwikkeld
afgelopen jaren.

Bart spreekt namens alles Triassers de woorden naar Carolien uit, Bedankt voor je betrokkenheid voor je inzet en betrokkenheid als
bestuurder en als mens.

Eric en Carolien krijgen een mooie bos bloemen aangeboden.

Nieuwe kandidaten:

Voor de rol als jeugdvoorzitter is de vacature nog niet vervuld. We zijn al wel met iemand in gesprek, maar het is nog niet rond.

Voor de rol als secretaris is er wel een opvolger gevonden, zoals Bart zegt, waar er 1 vrouw gaat, komt er 1 terug.

llse te Brummelstroete, Bart stelt llse kort voor. llse te Brummelstroete, getrouwd met Sander te Brummelstroete, samen hebben ze 3
jongens die alle 3 voetballen bij Trias.

Pauze
Carolien vormt samen met Brain Oude Heuvel en Yvette Schipper het stembureau. Tijdens de pauze worden de stemmen geteld.

Uitslag van de bestuursverkiezingen

Aantal bezoekers : 77
Uitslag: llse te Brummelstroete
Stemmen:77 Ja:76 Nee: 0 Blanco:1

llse wordt benoemd als nieuwe secretaris, algemeen, dagelijks bestuur. Er worden bloemen uitgereikt aan haar, ze neemt de plek van
Carolien in.
Applaus volgt.

Nieuws vanuit de commissies.

Vanuit de commissies zijn er geen punten die we specifiek willen benoemen. Wel even het aantal teams dat Trias op dit moment telt. We
hebben nu 42 teams. Waarvan 7 heren teams op zondag, op zaterdag zijn dit er 4, 3 heren teams op vrijdag (45 en 45 plus), 2 vrouwen
teams op zondag, 31 jeugdteams en 35 mini’s/ukkies.

Ook loopt er een plan samen met het AZC dat er een gezamenlijke verantwoordelijkheid ligt tussen het AZC en Trias, Eric en
WillemWiggemans zijn hier erg druk mee geweest. Gemeente steekt hier ook geld in. Samen kunnen de jongeren uit het AZC hier
voetballen.

SSB, Willy Smit neemt het woord. Een 8tal punten vanuit hun kant.

-vrijwilligers; Willy benoemt enkele werkzaamheden die door vrijwilligers gedaan worden. Hiervoor een applaus. Wieltjes onder de goals
worden benoemd. Nieuwe Goals krijgen sowieso wieltjes. Gevelbekleding, zijkant is vervangen. Enkele natte ruimtes zijn opnieuw
betegeld. Glasvezelkamer naar achteren getrokken samen met de hickory. Keuken is wat aangepast, oude metaal opgehaald, dit is een
mooie inkomsten bron. Nieuwe banken op het balkon. Dit alles is waar vrijwilligers bij betrokken zijn. Noodverlichting is een noodzaak, dit
moet led worden, hier is Hans meebezig.

-energiebesparing, Willy laat een afbeelding zijn qua verbruik van afgelopen jaren. We hebben best wat bespaard. Men gaat zorgvuldiger
met wat we hebben.

CV installatie:compartimering binnen het complex, dat niet overal dezelfde temperatuur is. Dit kan ingesteld worden. Hans is hier mee
bezig. Er worden stappen gezet, maar het is een flinke klus.

-Rookvrij trias; dit naar aanleiding van de spiegelavond. Rookplek is verplaatst, staat nu buiten de hekken bij de container. Borden/
bewijzering hiervoor zijn besteld.. In de toekomst willen we na een rook vrij complex, voor nu is het een rookvrije zaterdag. Hopelijk in de
toekomst een rook vrij complex. Vanuit de zaal wordt er benoemd dat we nog niet alles asbakken weg moeten halen voor nu, er liggen nog
heel veel rommel/ peuken.

-Ontruimingsplan Huitinkveld, borging hiervan. Dit wordt onder de kaderleden uitgezet. Dit moeten we ook borgen. De vraag of iedereen
hier aan mee wil werken. De uitleg volgt op korte termijn.

-Parkeren; Met een aantal mensen bij de gemeente Winterswijk geweest om het onder de aandacht te brengen. Welke routing is
wenselijk. Verlichting wordt ook aangepast. Het is hun verlichting op onze meter. De afspraak is dat er in het 4¢ kwartaal verder over
gesproken. Vanuit de zaal komt de opmerking over de invalide parkeerplaats. Slecht zichtbaar. Willy geeft aan hier aandacht voor te
hebben. Hij wil de punten meenemen, maar hier hebben ze de gemeente bij nodig.
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-ledscorebord en lichtreclame,

Ledscorebord afgelopen veel over gsproken. Vergunning is binnen. Sponsorplan is binnen. SSB moet hier samen met de sponsorcommissie
ja op gaan zeggen, maar ook duidelijke afspraken over maken. Ze gaan ervan uit dat dit er wel komt, maar het moet zichzelf kunnen
bedruipen.

Lichtreclame.ls ingemeten, erg kostbaar, Henk Breukers heeft gezorgd voor goeie afspraken hierover. Willy gaat ervan uit dat dit voor de
kerst erop zit.

-update meerjaren onderhoudsplan. Lijvig plan. Bouwkundig en installatie technisch. leder jaar een up date. Schrokken zelf van de
investeringen. Gaat op jaar basis veel geld naar toe. Hier moeten ze jaarlijks goed na kijken. Dit moet gebeuren om wat we nu hebben
goed te houden.

-kantine, Vera ten Hagen geeft een mooie uitleg over hoe de verbouwing van de kantine eruit gaat zien. Willy spreekt zijn waardering uit
richting de 5 dames over hun ideeen. WIlly is benieuwd na de reactie van de aanwezigen. De dames van deze werkgroep gaan offertes
opvragen.Samen met SSB en het bestuur gaan we dit samen doen. Tussen de 3¢ kerstdag en haf januari gaat het gebeuren. Eind oktober
volgt er een terugkoppeling naar leden.

Positieve reacties vanuit de zaal. Opmerkingen die gemaakt worden, die nemen ze mee. De zaal geeft een applaus als accoord op de vraag
of de dames op pad mogen.

Vraag richtig SSB: Inkepingen op de velden voor goals. Veld 2 heeft inkepingen voor goals, veld 1 nog niet. Wanneer komen die. Willy geeft
aan af gewacht te hebben op de bekostiging van de gemeente. Dit is nu rond. Dus veld 1 is nu aan de beurt.

14. Rondvraag:
-goals krijgen 4kante wielen, Rijden, niet slepen. Dit doorzetten naar trainers/leden/ouders etc
-algeheel rookbeleid. Idee een stemming? Voor nu niet gedaan, maar we gaan hier wel goed over nadenken. Voor-na delen. Denk ook aan
de hickory en outdoor.
-speelplein, Er ligt een tekening/voorstel. Vanuit de verzekering is er een akkoord. We gaan in contact met Sjoerd Frielink en gemeente
over het vervolg.
-Scorebord in de kantine weer up to date. Bordjes worden besteld.
-programmaboekje, Voor dit seizoen is er gekozen om dit via de gr scanner te doen. Met de tijd mee. Uitproberen Je kunt zowel de thuis-
als uitwedstrijden de voorbeschouwing bekijken. Ze nemen de opmerking vanuit de zaal (missen van de boekjes) mee tijdens de evaluatie.
-speler van het jaar, waar moet een speler aan voldoen. De kijk hierop is verschillend. De activiteitencommissie legt uit hoe dit tot stand is
gekomen. Zijn meerdere categorieén waarbij je speler van het jaar kunt zijn.
-weekendvoetbal, Raymond ligt toe hoe de stand van zaken is rondom dit voetbalvoetbal. Mening van trias is om in de zondag competitie
te blijven voetballen. Er is een kerngroep van 6-7 clubs geformeerd. Er is contact opgenomen met Jan Dirk van de Zee. Ze gaan met hem in
gesprek. Evt verder met Juridische stappen.

15. Sluiting

De algemene vergadering wordt om 22.06 uur gesloten.
Voorzitter Bart Berenschot bedankt iedereen voor zijn of haar aanwezigheid.

Notulen goedgekeurd tijdens de ALV 28-09- 2026

Bart Berenschot (Voorzitter)

Andre Pelle (Penningmeester)

llse te Brummelstroete (Secretaris)
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